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MOT DU PRÉSIDENT ET DU DIRECTEUR 

Chers membres, 

Chers partenaires, 

Cette année 2022-2023 se termine avec un retour à la normale pour l’organisme, alors que les activités en loisir et en 

sport ont repris de pleins feux. L’adaptation dont nous avons fait preuve dans les dernières années continue tout de même 

à se faire sentir dans plusieurs sphères de notre quotidien. Le style de gestion a été bonifié, offrant à l’équipe de travail 
une grande flexibilité au niveau de la conciliation travail et vie personnelle. Notre façon de travailler a également évoluée, 

entre autres au niveau de l’accompagnement de nos partenaires. L’utilisation des plateformes nous permettant de 

travailler à distance accroit notre disponibilité auprès des organisations partout en région et augmente notre niveau 

d’efficacité. 

L’une de nos grandes fiertés de l’année dernière est la consolidation de la relation avec plusieurs de nos partenaires, que 

ce soit par notre accompagnement dans le cadre du programme de soutien financier l’Unique, ou par notre tournée des 

MRC qui a été amorcée. Ces contacts avec les organismes de notre milieu permettent de mettre en valeur les 
compétences de notre équipe de travail, ainsi que notre capacité à s’adapter aux réalités de chacun pour assurer la 

réussite de leurs différents projets.  

L’exercice financier 2022-2023 se termine avec un déficit d’opération dû au retour complet des activités à la suite de la 

pandémie. Les principales causes de ce déficit sont l’augmentation accrue des frais de déplacement, des honoraires 

professionnels et du soutien financier au profit de nos organisations. 

Dans la dernière année, LSAT a fait un travail de fond déterminant pour le futur de l’organisme. D’abord, les 

administrateurs se sont préparés à la nouvelle gouvernance en faisant une réforme des règlements généraux. Aussi, 
l’équipe de travail a effectué un exercice de positionnement dans lequel la raison d’être de LSAT, ses valeurs et ses 

orientations ont été repensées ou réaffirmées.  Ce travail de plusieurs mois nous a aussi amené à penser notre nouvelle 

planification stratégique qui débutera en 2024.  

Encore une fois cette année, l’équipe a fait preuve de dévouement, de dépassement et de flexibilité. Les activités reprenant 

à toute allure, les collègues ont mis les bouchées doubles pour mener à terme la panoplie de projets qui animent notre 
quotidien. Pensons entre autres, à la reprise des finales régionales centralisées des Jeux du Québec après trois ans, ainsi 

qu’à la tenue de deux Finales provinciales. Le Rendez-vous panquébécois de Secondaire en spectacle et la Célébration 
régionale de Fillactive ont également fait un retour. 

Plusieurs de nos programmes et services ont pris de l’importance, comme cycliste averti, ou l’accompagnement en lien 

avec le soutien financier, avec les parcs et espaces récréatifs et en plein air. De nouveaux projets font aussi surface, dont 

la création du Réseau collectif d’accès aux équipements sportifs, récréatifs et adaptés, qui prendra de l’ampleur dans les 

prochaines années.  

Merci au conseil d’administration et à l’équipe de travail qui ont fait preuve de loyauté envers notre mission et se sont 

investis pour assurer la prospérité, la pérennité et la pertinence de l’organisme pour les prochaines années. 

Daniel Asselin, 
Directeur général 

Jaclin Bégin, 
Président 



  
 

 

VIE 
ASSOCIATIVE
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CONSEIL D’ADMINISTRATION 2022-2023

Les affaires de la corporation sont administrées 
par un conseil d’administration composé de 
17 administrateurs répartis de la façon suivante : 
 

• Cinq du secteur Municipal 
• Quatre du secteur Éducation 
• Quatre du secteur Loisir 
• Quatre du secteur Sport 

 

̵ Le comité exécutif a l’autorité et exerce tous 
les pouvoirs du conseil d’administration 
courante des affaires de la corporation. 

 
̵ Le comité exécutif fait rapport de ses 

activités à chaque assemblée du conseil 
d’administration et celui-ci peut alors 
renverser ou modifier les décisions prises, à 
condition que les droits des tiers ne soient 
pas affectés. 

 
 
MUNICIPAL 

Jaclin Bégin, président 
MRC d’Abitibi-Ouest 

Martin Lavoie 
MRC de la Vallée-de-l’Or 

Vincent Gingras 
MRC de Témiscamingue 

Martin Roch 
MRC d’Abitibi 

Stéphane Girard 
Ville de Rouyn-Noranda 

 

ÉDUCATION 

Patrick Lavoie 
Polyvalente Le Carrefour 

Anne Beaulieu 
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue 

Caroline Roy, trésorière 
Centre de services scolaire Harricana 

Kévin Lambert 
Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda

 
 
LOISIR 

Daniel Rancourt 
Réseau 50+ Abitibi-Témiscamingue 

Paul Saint-Amant, 2e vice-président 
Centre intégré de santé et de services sociaux de 
l’Abitibi-Témiscamingue 

2 postes à combler 

 

SPORT  

Kimberly Campbell 
Association régionale de natation 

Serge Hurtubise 
Volleyball Abitibi-Témiscamingue 

Luc Lacroix, 1er vice-président 
Réseau du sport étudiant Abitibi-Témiscamingue 

Cécile Poirier, secrétaire 
Comité régional des Jeux du Québec 
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COMITÉS ET COMMISSIONS 

Le conseil d’administration peut former des comités ou des commissions afin de se pencher sur des 
dossiers spécifiques et transmettre des recommandations au conseil d’administration. Les travaux et 
rapports des comités et commissions sont déposés au conseil d’administration.
 

COMITÉ D’ANALYSE DE L’UNIQUE 

Anne Beaulieu 
Caroline Roy 
Cécile Poirier 
Paul Saint-Amant 
Stéphane Girard 

COMITÉ RÉGIONAL DES JEUX DU QUÉBEC  
ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

Luc Lavoie (président) 
Martin Rochette (Vice-président) 
Cécile Poirier 
Valérie Cossette 
Manon Gauthier 
Paul Saint-Amant 
Jérémy Grégoire 

COMITÉ RÉGIONAL DE SECONDAIRE EN SPECTACLE  
EN ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

Sophie Desrosiers (présidente) 
Caroline Royal (vice-présidente) 
Caroline Boucher 
Dominique Alarie-Routhier 
Koraly Bolduc 
Julie Trudel 
Élodie Roy 
Karoll-Ann Bisson 
Anthony Duquette 
Karine Morasse 
Myriam Audet 

COMITÉ RÉGIONAL DE PLEIN AIR 

France Lemire 
Paul Saint-Amant 
Kévin Lambert 
Nathalie Perreault 
Danny Laperrière 
Guillaume Rivest 
Caroline Roy 
Cédric De Marneffe 
Frédéric Bilodeau 
Mylène Noël 
Mario Labbé 

 

COMITÉ DE TRAVAIL MESURE 1.4 

Karine Bisson 
Daniel Asselin 
Karen Marchand 

Andrick Lacroix 
Caroline Fortin 
Kévin Lambert 
Paul Saint-Amant 
Valérie Gaudet 
Jérôme Lebel 
Martine Lambert 
Isabelle Cloutier 
Alain Groleau 

COMITÉ CONSULTATIF EN LOISIR CULTUREL 

Madeleine Perron 
Valérie Castonguay 
Maude Bergeron 
Marie-Pier Dupuis 
Roger Wylde 
Lyne Fortin 
Isabelle Gosselin – Myriam Audet 

FONDS DE L’ATHLÈTE ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 
Bernard Blais (président) 
Marcel Bouchard (1er vice-président) 
Louis Moreau (2e vice-président) 
Jérémy Grégoire (secrétaire) 
Cécile Poirier (trésorière) 
Sacha Bergeron 
Daniel Asselin 
Jean-Claude Babin 
Christian Viens 

RÉSEAU DU SPORT ÉTUDIANT DU QUÉBEC ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE 

Caroline Roy (présidente) 
Patrick Lavoie (vice-président) 
Louisa Gobeil (trésorière) 
Émilie Bisson (secrétaire) 
Pierre Côté 
Guy Bernard 
Sébastien Murray 
Alain Groleau  
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ÉQUIPE DE TRAVAIL 

 

 

  

Daniel Asselin 
Directeur général 

Karine Bisson 
Conseillère en loisir 

Nathalie Gervais 
Comptabilité 

Alain Groleau 
Directeur général adjoint 
au sport étudiant 

Christine Boileau 
Agente de développement 

Jérémy Grégoire 
Conseiller en sport 

Sophie-Kristine Richard 
Conseillère en 
communication 

Félix St-Onge 
Conseiller en sport 

Isabelle Gosselin 
Conseillère en loisir 

Mario Labbé 
Conseiller en loisir 

Lisyane Morin 
Conseillère en loisir 

Myriam Audet 
Conseillère en loisir 
et en sport 

Joanne Aumond 
Adjointe administrative - 
Programmes 

Josiane Bourassa 
Agente de bureau 

Émilie Ross 
Conseillère en loisir et 
en sport 
(Jusqu’en octobre 2022) 

Sonia Plouffe 
Agente de développement 
(Septembre 2022 à mars 
2023) 
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LISTE DES MEMBRES 2022-2023

MILIEU MUNICIPAL 

MRC Abitibi 

Comité municipal de Guyenne 

Municipalité de Barraute 

Municipalité de La Corne 

Municipalité de La Morandière 

Municipalité de La Motte 

Municipalité de Launay 

Municipalité de Preissac 

Municipalité de St-Félix-de-Dalquier 

Municipalité de Ste-Gertrude-Manneville 

Municipalité de Saint-Marc-de-Figuery 

Municipalité de Saint-Mathieu-d’Harricana 

Ville d’Amos 

MRC Abitibi-Ouest 

Municipalité d’Authier-Nord 

Municipalité de Gallichan 

Municipalité de Palmarolle 

Municipalité de Roquemaure 

Municipalité de Ste-Germaine-Boulé 

Municipalité de Taschereau 

Municipalité de Val-Saint-Gilles 

Municipalité du Canton de Clermont 

Ville de Duparquet 

Ville de Macamic 

MRC Rouyn-Noranda 

Ville de Rouyn-Noranda 

MRC Témiscamingue 

Corporation municipale de Nédélec 

Municipalité de Béarn 

Municipalité de Latulipe-et-Gaboury 

Municipalité de Duhamel-Ouest 

Municipalité de Laverlochère-Angliers 

Municipalité de Lorrainville 

 

 

Municipalité de Moffet 

Municipalité de Saint-Bruno-de-Guigues 

Municipalité de Saint-Édouard-de-Fabre 

Municipalité du Canton Guérin 

Ville de Témiscaming 

Ville de Ville-Marie 

MRC Vallée-de-l’Or 

Municipalité de Belcourt 

Municipalité de Rivière-Héva 

MRC de la Vallée-de-l’Or 

Ville de Malartic 

Ville de Senneterre 

Ville de Val-d’Or 

MILIEU DE L’ÉDUCATION 

Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue 

Centre de services scolaire de l’Or-et-des-Bois 

Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda 

Centre de services scolaire du Lac-Abitibi 

Centre de services scolaire du Lac-
Témiscamingue 

Centre de services scolaire Harricana 

Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue 
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MILIEU ASSOCIATIF 

LOISIR 

Association des retraités d’Hydro-Québec – 
Région La Grande-Rivière 

Association régionale de loisirs pour personnes 
handicapées de l’Abitibi-Témiscamingue 

Carrefour Jeunesse Emploi Abitibi-Ouest 

Centre de plein air du Lac Flavrian 

Centre intégré de santé et de services sociaux 
de l’Abitibi-Témiscamingue 

Club plein air de Malartic 

Conservatoire de musique de Val-d’Or 

Coop de l’Arrière-Pays 

Corporation de la Maison Dumulon 

Corporation du Mont-Vidéo 

Fondation du loisir Abitibi-Témiscamingue 

Réseau 50 + Abitibi-Témiscamingue 

Technoscience Abitibi-Témiscamingue 

 

SPORT 

Association régionale de badminton A.-T. 

Association de curling du Nord-Ouest québécois 

Association régionale de golf de l’A-T. 

Association régionale de gymnastique de l’A-T. 

Association régionale de natation de l’A.-T. 

Association régionale de patinage de l’A.-T. 

Association Ultimate Abitibi-Témiscamingue 

Club d’escalade Le Rappel du Nord 

Club de ski de fond d’Amos 

Evo Gym 

Fonds de l’athlète Abitibi-Témiscamingue 

Fun Sport Canada 

Hockey Abitibi-Témiscamingue 

Jeux du Québec Abitibi-Témiscamingue 

Réseau du sport étudiant du Québec A.-T. 

Zone Abitibienne de Ski Alpin 
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IMPLICATIONS

En plus d’animer et de siéger sur plusieurs comités issus de l’organisme, les employés et les 
administrateurs de LSAT participent à plusieurs comités externes à LSAT qui contribuent à favoriser et à 
soutenir le développement du loisir et du sport sur le territoire de l’Abitibi-Témiscamingue et à l’échelle du 
Québec.

LOCAL ET RÉGIONAL 

• Action Réussite 

• Comité aviseur régional de la Mesure 1.4 
• Comité d’Actif au quotidien 
• Comités d’aménagement de cours 

écoles 
• Comité sur la sécurité aux abords des 

écoles du CSSOB 
• Comité de concertation avec le CISSS-AT 

et le CSSOB 
• Coop Arrière-Pays 
• Leader du comité de travail pour le 

Colloque virtuel du loisir culturel 
• LABOR-AT 
• Comité intersectoriel régional en saines 

habitudes de vie (CIRSHV) 
• Concertation régionale dans le cadre du 

Forum SAT 2022 
• Réseau bioalimentaire de la MRC Abitibi-

Ouest 
• Forum mobilité durable Abitibi-

Témiscamingue 2023 

• Comité de sélection Dollard-Morin 
• Comité de candidatures pour la Finale 

des Jeux du Québec, Amos 2026 
• Comité organisateur de la 38e finale 

régionale centralisée des Jeux du 
Québec à La Sarre 

• Comité organisateur du forum régional 
sur le bénévolat 

• Comité régional des intervenants socio-
culturels en milieu scolaire 

• Fondation du loisir en Abitibi-
Témiscamingue 

• Jeunes en milieu rural 

• Tables de concertation Sépaq – Parc 
national d’Aiguebelle et Opémican 

• Table des travailleurs en loisir de l’Abitibi-
Témiscamingue 

PROVINCIAL 

• Réseau des Unités régionales de loisir et 
de sport (RURLS) 
̵ Co-responsable du groupe de travail 

réseau (GTR) sport 
̵ Leader et formateur pour le GTR 

bénévolat 
̵ Comité du Guide des élus 
̵ Leader du comité des capsules en 

gouvernance 
̵ Participation aux GTR activité 

physique, camps de jour, parcs et 
espaces récréatifs, loisir culturel, 
loisir rural, sécurité et intégrité, plein 
air et communication 

̵ Comité de promotion et valorisation 
du loisir culturel 

̵ Comités affichage, révision d’outils et 
création de conférences du GTR parcs 
et espaces récréatifs 

• Collectif des Tables intersectorielles 
régionales en saines habitudes de vie 
(TIR-SHV) 

• Corporation Secondaire en spectacle 
• Fillactive 
• Institut national du sport (INS) 
• Réseau du sport étudiant du Québec 

(RSEQ) 
̵ Commission sectorielle scolaire du 

RSEQ 
̵ Table de concertation et de 

coordination provinciale 
̵ Comité de développement des 

disciplines 
̵ Comité de direction scolaire 
̵ Comité de discipline 
̵ Comité des finances 

• Sport’Aide 
• Sports-Québec 
• Comité de mise en œuvre de Cycliste 

averti



 

 

SECTEURS 
D’ACTIVITÉ
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ACTIVITÉ PHYSIQUE 

ACCOMPAGNEMENT 

• Soutien à la mise en place d’activités physiques dans plusieurs écoles primaires et secondaires, 
l’UQAT, plusieurs CPE et municipalités. 
 

• Soutien à l’organisation de la journée Retrouvailles du Réseau 50 plus visant la remise en action 
physique des aînés post-pandémie. 

 
• Soutien à la création de plans de déplacement de trois municipalités. 

 

COORDINATION 

• Coordination régionale du Défi château de neige du 9 janvier 
au 13 mars 2023. On décompte 66 inscriptions. Les gagnants 
du volet amis et famille se sont mérité des forfaits d’activité́ 
physique et de plein air dans des installations et des sites 
régionaux, alors que les volets scolaire et petite enfance se 
sont mérité des cartes-cadeaux destinées à l’achat de 
matériel pour des activités extérieures. 

 
• Coordination régionale de Fillactive pour l’année 

scolaire 2022-2023. Cinq écoles secondaires de la région étaient 
inscrites cette année : Cité étudiante Polyno (CSSLA), École Boréale (CSSLA), École secondaire Le 
Tremplin (CSSOB), École secondaire Le Transit (CSSOB), Amik-Wiche (Lac-Simon). 

 
• Organisation de la Célébration régionale de Fillactive en juin 2022 au Camp Dudemaine. 

 
• Coordination régionale du programme Cycliste averti. 

 
• Coordination du programme Actif au quotidien, par lequel du personnel des Centres de services 

scolaires Harricana, du Lac Témiscamingue et du Lac-Abitibi a été soutenu et formé pour faire des 
activités favorisant le développement moteur des enfants de la maternelle 4 ans à la deuxième 
année du primaire. Le Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda avait quant à lui été ciblé pour 
le projet pilote entre avril et juin 2022.  

 

OUTILS 

• Promotion de la pratique régulière d’activités physiques auprès de la population régionale, dès le 
plus jeune âge et tout au long de la vie, par les réseaux sociaux, l’infolettre, les entrevues 
médiatiques et le site web. 
 

• Développement d’outils et d’une trousse d’activités, pour la sécurité aux abords des écoles du 
Centre de services scolaire de l’Or-et-des-Bois.  
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BÉNÉVOLAT 

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement d’organismes en matière de bénévolat. 
 
• Soutien au réseautage. 
 
OUTILS 

• Diffusion d’une campagne de promotion régionale pour valoriser et promouvoir l’action bénévole. 
 
• Promotion de différents outils et formations. 
 

PRIX DU BÉNÉVOLAT EN LOISIR ET EN SPORT DOLLARD-MORIN  

• Promotion du prix Dollard-Morin et coordination du comité 
de sélection régional. 
 
• En 2022, M. Jean-Claude Babin était le lauréat, reconnu 
pour sa grande implication dans le domaine du loisir et du 
sport partout en région. La Club d’escalade Le Rappel du Nord 
était, quant à lui, gagnant au niveau provincial dans le volet 
Soutien à l’action bénévole.  
 
 
 
 

CAMPS DE JOUR 

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement des gestionnaires en lien avec l’ouverture de leurs camps pour l’été 2022, ainsi que 
pour la réorganisation de leurs services. 
 

• Soutien des camps de jour de la région en prévision de la réouverture post-COVID. 
 
COORDINATION 

• Coordination régionale de la formation DAFA en formule hybride (virtuel et présentiel). 
 

• Coordination d’une formation pour les coordonnateurs en camp de jour pour l’été 2022. 
 

OUTILS 

• Diffusion d’outils de bonnes pratiques et du guide de l’Association des Camps du Québec (ACQ). 
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LOISIR CULTUREL 

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement d’organismes en matière de loisir culturel. 
 

COORDINATION 

• Coordination de deux formations sur la gestion des médias sociaux animées par  
Caroline Trudel. 
 

• Coordination d’une conférence sur les habitudes d’activités en loisir culturel offerte  
par Rosaire Gagnon. 
 

• Coordination d’une table ronde régionale en théâtre. 
 
OUTILS 

• Contribution et diffusion du Balado national sur le loisir culturel. 
 

• Mise à jour de l’inventaire des intervenants en loisir culturel de l’Abitibi-Témiscamingue. 
 

 

LOISIR MUNICIPAL 

ACCOMPAGNEMENT 

• Soutien aux municipalités en matière de loisir et de sport et en recherche de financement. 
 
• Organisation et animation d’une soirée rencontre virtuelle pour les élus en loisir. 
 

COORDINATION 

• Coordination du Rendez-vous du loisir municipal en juin 2022 à Rouyn-Noranda. 
 

• Coordination de la Table des travailleurs en loisir en Abitibi-Témiscamingue. 

 

OUTILS 

• Lancement de la trousse pour les nouveaux élus en loisir. 
 

• Début de la tournée des MRC en Abitibi-Ouest pour présenter des opportunités de collaboration et ainsi 
améliorer l’accessibilité et la qualité des services en loisir et en sport dans la région. 

 
• Promotion du Rendez-vous québécois en loisir rural.  
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PARCS ET ESPACES RÉCRÉATIFS  

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement de 11 municipalités pour l’amélioration de leurs infrastructures récréatives et 
sportives. 

 
• Réalisation de l’inventaire complet des aires de jeux dans 31 municipalités. 
 
• Évaluation de 19 aires de jeux dans la région. 
 
• Réalisation d’inspections selon la norme CSA Z614 dans les parcs-écoles, selon une entente avec trois 

Centres de services scolaires. 
 

• Réalisation d’inventaires, évaluations et recommandations pour le plan directeur de l’ensemble des 
cours d’école du Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda. 

 
• Recertification de certains membres de l’équipe de LSAT afin d’être conforme avec la norme CSA Z614 

sur les aires de jeux. 

 

COORDINATION 

• Coordination d’une table de travail commune entre LSAT, les intervenants École en santé et les 
kinésiologues du CISSS-AT. 
 

• Coordination de plusieurs formations offertes au printemps 2023. 
 

OUTILS 

• Diffusion des guides « Aménager la cour, un travail d’équipe » et « Réenchanter la cour au secondaire ». 
 

• Diffusion des nombreuses formations ou webinaires liés à l’aménagement et aux infrastructures. 
 
• Promotion de Parc-O-Mètre 

 
• Création d’outils pour les municipalités en lien avec les parcs et espaces récréatifs. 
 
• Création de fiches sur l’entretien pour les municipalités, enseignement extérieur et les surfaces de 

protection. 
 

• Création de la conférence « Les 4 ans dans la cour d’école » et gestion des inscriptions pour l’ensemble 
du Québec. 

 
• Création d’un webinaire sur l’aménagement de cour d’école. 
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PLEIN AIR 

ACCOMPAGNEMENT ET OUTILS 

• Accompagnement de plusieurs organismes et municipalités dans l’élaboration et la réalisation de 
projets liés à la pratique ou à la promotion de la pratique des activités de plein air.  

 
• Participation à la mise en place d’une centrale d’équipements récréatifs et sportifs en région avec la 

collaboration de la Coop de l’Arrière-Pays. 
 
• Participation à la création d’un outil de planification pour des sorties en plein air sécuritaires et 

adaptées, destinées au milieu scolaire, en collaboration avec Tourisme Abitibi-Témiscamingue. 
 
• Déploiement du projet EX3-Plein air (Exploration, Excursion, Expédition) dans nos cinq centres de 

services scolaires avec les conseillers pédagogiques en éducation physique. 
 

PROMOTION  

• Début d’une tournée régionale sur la thématique du plein air de proximité. 
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SÉCURITÉ ET INTÉGRITÉ 

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement et vérification des antécédents judiciaires de tous les accompagnateurs pour les 
Finales des Jeux du Québec. 

 

OUTILS 

• Diffusion des services offerts par Sport’Aide sur le site Internet de LSAT, ses médias sociaux et son 
Infolettre mensuelle. 

 
• Sensibilisation des écoles secondaires et leur personnel à la plateforme « Je porte Plainte » et à 

l’interprétation de son contenu, par le biais du RSEQ-AT. 

 
 

SPORT 

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement des associations régionales et clubs locaux sportifs de la région en continu. 
 

• Accompagnement des associations régionales et clubs locaux sportifs dans l’organisation des Jeux 
du Québec régionaux à l’été 2022 ainsi que lors de la finale régionale centralisée des Jeux du Québec 
à l’hiver 2023. 

 
• Accompagnement des associations régionales et clubs locaux sportifs dans le programme de 

formation PNCE. 
 
• Soutien des athlètes au niveau des services médico-sportifs, en partenariat avec l’Institut national du 

sport du Québec (INS). Ce service s’adresse aux athlètes identifiés relève et élite, les athlètes des 
programmes Sport-études et les athlètes qui participent aux Finales provinciales des Jeux du Québec. 
En 2022-2023, 1 965 $ ont été distribués à cinq athlètes identifiés et 5 325,80 $ pour les Sports-études. 
De plus, LSAT a remis 1 000 $ pour un projet spécial, soit une conférence de Benoit Huot, ex-
paralympien et athlète international. Cette conférence fut offerte à tous les athlètes des programmes 
sport-études ainsi qu'aux athlètes identifiés Élite-Relève. 

 

COORDINATION 

• Coordination de la 38e finale régionale centralisée des Jeux du Québec. 
• Coordination du programme ERO de l’Institut National du Sport du Québec. 
• Coordination d’ateliers en nutrition personnalisés pour les programmes sport-études de la région. 
• Coordination du projet pilote de conseiller en développement des entraineurs et de leur environnement 

(CDEE). 



 

  
   

PROGRAMMES 
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JEUX DU QUÉBEC   

JEUX RÉGIONAUX 

Été 2022 

Un total de 19 disciplines a été présenté dans le cadre des finales régionales des Jeux du Québec 

en Abitibi-Témiscamingue à l’été 2022. Ce sont 680 athlètes qui ont participé à une compétition, 

un camp de sélection ou un camp d’entrainement dans la région. 

Hiver 2023 

La finale régionale centralisée des Jeux du Québec, hiver 2023, s’est tenue à La Sarre du 20 au 
22 janvier. Ce sont 622 athlètes qui ont pris part aux compétitions dans 10 disciplines. De plus, 

82 athlètes ont pris part à des compétitions dans des finales régionales ou camps de sélection 

dans six disciplines sportives qui n’étaient pas présentées à la finale régionale centralisée des Jeux 

du Québec à La Sarre. 

 

JEUX PROVINCIAUX 

Été 2022 

Une délégation de 194 athlètes, entraineurs et accompagnateurs se sont rendus à Laval pour la 
Finale des Jeux du Québec à l’été 2022. L’Abitibi-Témiscamingue a remporté 13 médailles et a 
terminé au 16e rang des régions. Laurie-Anne Sayeur (Amos), athlète en cyclisme sur route, était la 
porte-drapeau à la cérémonie d’ouverture, alors que Jacob Roy (Sainte-Gertrude-Manneville), 
athlète en vélo de montagne était le porte-drapeau à la cérémonie de fermeture. Ils se sont tous 
deux démarqués dans leur discipline en remportant une médaille d’or pour Lauriane et deux 
médailles d’or et une d’argent pour Jacob. 

 
Hiver 2023 

Une délégation de 120 athlètes, entraineurs et accompagnateurs se sont rendus à Rivière-du-Loup 
pour la Finale des Jeux du Québec à l’hiver 2023. L’Abitibi-Témiscamingue a remporté 17 médailles 
et a terminé au 17e rang des régions. Nicolas Lafontaine (Rouyn-Noranda), athlète en haltérophilie, 
était le porte-drapeau à la cérémonie d’ouverture et a remporté trois médailles. Léa-Maude Brière 
(Amos), athlète en ski de fond était pour sa part porte-drapeau à la cérémonie de fermeture et a 
terminé la compétition avec trois médailles. 
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SAINES HABITUDES DE VIE 

COORDINATION 

• Coordination de la planification stratégique triennale du CIRSHV. 
 

• Coordination de la concertation des partenaires du CIRSHV. 

 

OUTILS 

• Formation sur le rôle-conseil dans le cadre de la démarche « Prendre soin de notre monde » aux 
intervenants du CISSS-AT. 

 

 

 

SECONDAIRE EN SPECTACLE  

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement des écoles dans la promotion du 
programme. 
 

• Accompagnement des écoles dans la préparation de 
leur finale locale, tenue entre décembre 2022 et mars 
2023. 
 

• Gestion des inscriptions des écoles au programme. 
 

COORDINATION 

• Coordination et encadrement de la délégation de 
l’Abitibi-Témiscamingue pour la 21e édition du Rendez-
vous panquébécois. L’évènement s’est tenu sous 
forme de tournée provinciale et s’est arrêté à Amos le 
4 juin 2022. 
 

• Coordination de deux finales régionales (tenues en 
avril 2023). 

 
• Coordination d’une journée d’improvisation régionale pour les jeunes du secondaire. 
 

  

ÉCOLES 
PARTICIPANTES 

• Cité étudiante Polyno, La Sarre 
• École Dagenais, Palmarolle 
• École D’Iberville, Rouyn-Noranda 
• École La Source, Rouyn-Noranda 
• École Marcel-Raymond, Lorrainville 

• École secondaire d’Amos, Amos 
• École secondaire La Concorde, Senneterre 
• École secondaire Le Tremplin, Malartic 
• École secondaire Natagan, Barraute 
• Polyvalente Le Carrefour, Val-d’Or 
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SPORT ÉTUDIANT 

ACCOMPAGNEMENT 

• Accompagnement des délégués/responsables des sports des écoles participantes aux ligues du 
RSEQ-AT. 
 

COORDINATION 

• Coordination des ligues régionales scolaires 
en badminton, basketball, cheerleading, 
ultimate et volleyball. 

 
• Coordination des championnats régionaux 

scolaires en athlétisme, badminton, 
basketball, cheerleading, cross-country, 
ultimate et volleyball. 

 
• Coordination des délégations régionales 

pour les Championnats provinciaux 
scolaires. 

 

OUTILS 

• Promotion de la campagne « Brise l’illusion », 
visant à démystifier le vapotage auprès des 
jeunes sportifs. 

• Promotion de la rentrée sportive, permettant 
aux enseignants d’éducation physique 
d’initier leurs élèves au plaisir de bouger 
toute l’année. 

 

 

 

ÉCOLES SECONDAIRES PARTICIPANTES 

• Cité étudiante Polyno, La Sarre 
• École Amik-Wiche, Lac-Simon 
• École D’Iberville, Rouyn-Noranda 
• École La Source, Rouyn-Noranda 

• École Marcel-Raymond, Lorrainville 
• École secondaire d’Amos, Amos 
• École secondaire Du Carrefour, Latulipe 
• École secondaire Gilbert-Théberge, Témiscaming 
• École secondaire La Concorde, Senneterre 
• École secondaire La Taïga, Quévillon 

• École secondaire Le Transit, Val-d’Or 
• École secondaire Le Tremplin, Malartic 
• École secondaire Natagan, Barraute 
• École Rivière-des-Quinze, Notre-Dame-du-Nord 
• Golden Valley School, Val-d’Or 
• Polyvalente Le Carrefour, Val-d’Or 

 

*70 écoles primaires de la région participent aux 

différents programmes du RSEQ-AT. 



 

   

SOUTIEN FINANCIER 
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L’UNIQUE 

Le soutien financier l’Unique a été mis sur pied en janvier 2022 par Loisir et Sport Abitibi-Témiscamingue 
dans l’objectif de soutenir financièrement des projets qui permettent à la population régionale d’être active 
et d’offrir de l’accompagnement et du soutien-conseil de la part des professionnels de notre équipe.  
 
Cet appel de projets en continu est maintenant l’unique porte d’entrée pour obtenir du soutien financier de 
LSAT, puisqu’il combine tous les anciens programmes connus des organismes (PAFILR, aînés, rural, loisir 
régional, associations sportives) et potentiellement d’autres sources de financement. 
 
Cette nouvelle approche permet aux demandeurs d’automatiquement bénéficier d’accompagnement et de 
soutien-conseil personnalisé pour compléter le dépôt de leur projet. En plus de viser l’efficience des 
investissements, cela permet de créer des contacts, de mieux comprendre les projets et leur contexte ainsi 
que de miser sur des services complémentaires à l’aide financière. 
 
Ce sont un *total de 140 projets, qui ont été soutenus financièrement par ce programme entre le 1er avril 
2022 et le 31 mars 2023. 
 
Répartition des sommes et des projets par programme, pour un total de 581 818,46 $. 
 
 

PROGRAMMES PROJETS MONTANT 

PAFILR 
Scolaire 
Municipal 
Communautaire / Associatif 
Petite enfance 
Communautés autochtones 

 

50 
26 

38 * 
11 
3 
 

 

505 080,03 $ 

Discrétionnaire LSAT 12 * 55 550,18 $ 

Mes Premiers Jeux (l’Unique) 2 5 500 $ 

Mes Premiers Jeux 2 6 875 $ 

 

* Certains projets ont été soutenus par l’intermédiaire de plus d’un programme financier. Cependant, ils ne 

sont comptabilisés qu’une seule fois dans le nombre total de projets. 
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PROGRAMME D’ASSISTANCE FINANCIÈRE AUX INITIATIVES LOCALES ET 
RÉGIONALES EN MATIÈRE D’ACTIVITÉ PHYSIQUE ET DE PLEIN AIR (PAFILR) 

Issu de Kino-Québec, le programme d’assistance financière aux initiatives locales et régionales en matière 
d’activité physique et de plein air (PAFILR) vise à favoriser la pratique régulière d’activités physiques auprès 
de la population, en soutenant les organismes locaux ou régionaux dans la réalisation de nouveaux projets 
ou la bonification de projets existants. Une nouvelle entente avec le ministère de l’Éducation permet de 
reconduire ce programme pour trois années, soit de 2021 à 2024.  
 

C’est un total de 505 080,03 $ qui ont été redistribués à travers *126 projets du 1er avril 2022 au 31 mars 
2023 dans le cadre de ce programme. De ce nombre, 50 proviennent du milieu scolaire, 26 du milieu 
municipal, 38 des secteurs communautaires et associatifs, 11 provenant de la petite enfance et 3 pour le 
volet communautés autochtones.  
 
L’ensemble de ces projets rejoindront près de 213 950 personnes. 
 

ORGANISME PROJET MONTANT  

Scolaire   

École secondaire d’Amos Vers une forêt récréative 5 000 $ 

École Marie-Assomption Achat de skis Hok 3 996 $ 

École Sainte-Gertrude Raquettes à neige 700 $ 

Association générale étudiante de l’UQAT Écocampus : service de prêt de vélo 10 000 $ 

Centre de services scolaire Harricana Renouvellement de nos équipements de ski classiques 6 879,16 $ 

École Notre-Dame-de-Grâce Équipe de cheerleading 4 471,85 $ 

École Ste-Thérèse Projet ski de fond école Ste-Thérèse Amos 7 237,50 $ 

École secondaire Le Tremplin Demande de financement pour une activité 1 500 $ 

École St-Mathieu/La Motte Découverte de sports d’hiver 4 000 $ 

Centre de services scolaire Harricana Trousses psychomotricité 5 250 $ 

École Christ-Roi Du plaisir avec ton traîneau 1 790 $ 

École secondaire d’Amos Accès vélo 10 000 $ 

École Notre-Dame-de-l’Assomption Vive le ski-raquette 7 223 $ 

École Notre-Dame-de-Grâce Activité NDG pièce de théâtre 3 079,88 $ 

École St-Joseph Amos Trottinettes 1 000 $ 

École Notre-Dame-de-Fatima-de-Landrienne Trottinette 3 924 $ 

École Sacré-Cœur Rouyn-Noranda Traîneaux adaptés 270 $ 

École Boréale Raquettes de neige Boréale 900 $ 

École la Petite-Ourse Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École secondaire Marcel-Raymond Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Chanoine-Delisle Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Notre-Dame-du-Rosaire de Val-d’Or Matériel de jeu libre 2 000 $ 
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École Saint-Gabriel de Ville-Marie Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Rivière-des-Quinze Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Ste-Marie Matériel de jeu libre 1 500 $ 

École St-Joseph Amos Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Marie-Assomption Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Sainte-Thérèse Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École alternative Papillon-d’Or Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Marie-Immaculée Latulipe et Gaboury Matériel de jeu libre 1 600 $ 

École St-Philippe Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Notre-Dame-de-Fatima Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École St-Isidore Matériel de jeu libre 542,53 $ $ 

École St-Joseph Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Centre de Formation générale Le Retour Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École du Maillon, pavillon Duparquet Matériel de jeu libre 1 960 $ 

École Notre-Dame-de-l’Assomption Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Université du Québec en A-T, campus d’Amos Matériel de jeu libre 999 $ 

École Notre-Dame-de-Protection Matériel de jeu libre 1 926,56 $ 

École Sainte-Lucie Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École des Kekeko Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Gilbert-Théberge Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École de Berry Matériel de jeu libre 500 $ 

École Notre-Dame-des-Écoles Matériel de jeu libre 500 $ 

École Sacré-Cœur Rouyn-Noranda Matériel de jeu libre 2 000 $ 

École Notre-Dame-du-Rosaire - CSSH Matériel de jeu libre 500 $ 

Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda Surfaces de protection 10 000 $ 

Centre de services scolaire de l’Or-et-des-Bois Surfaces de protection 10 000 $ 

Centre de services scolaire Lac Abitibi Surfaces de protection 10 000 $  

Centre de services scolaire de l’Or-et-des-Bois Ski de fond au primaire 6 717,41 $ 

Municipal                                                                           

Commission des loisirs de Senneterre Wibit 5 252,52 $ 

Municipalité Ste-Gertrude-Manneville Terrain de sport 5 000 $ 

Municipalité Paroisse de Senneterre Projet Aire de jeux dans le sentier pédestre 5 000 $ 

Municipalité Taschereau Calendrier d’activités estivales 2 400 $ 

Municipalité de Barraute Programme de soccer intermunicipal Senneterre/Barraute 500 $ 

Municipalité de Val St-Gilles Achat d’équipements sportifs extérieurs  4 643 $ 
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Municipalité de Saint-Marc-de-Figuery Carte des sentiers multiusages 794 $ 

Municipalité de St-Mathieu-d’Harricana Courrier de Noël 1 746,73 $ 

Municipalité de Béarn Béarn en mouvement 9 469,29 $ 

Ville de La Sarre Achat d’un escalier adapté  5 942,90 $ 

Municipalité La Corne Ouverture des pistes 7 035 $ 

Municipalité Ste-Gertrude-Manneville Structures sportives 999 $ 

Municipalité de Palmarolle Achat d’équipement neuf 10 000 $ 

Municipalité de Moffet Salle d’entrainement et plateau multifonctionnel 10 000 $ 

Ville de Ville-Marie Panneaux de positionnement – Parc de la Grotte 1 765 $ 

Municipalité de Laverlochère-Angliers Réaménagement du terrain de balle 10 000 $ 

Municipalité de Landrienne Dragon des neiges 1 828,80 $ 

Municipalité de Launay Matériel de jeu libre 1 300 $ 

Municipalité de Palmarolle Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Municipalité de Berry Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Municipalité de Nédélec Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Municipalité de Belcourt Matériel de jeu libre 1 740 $ 

Municipalité de Saint-Marc-de-Figuery Matériel de jeu libre 433,22 $ 

Municipalité de cantons unis de Latulipe-et-
Gaboury 

Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Municipalité de Normétal Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Ville de Ville-Marie Matériel de du libre 2 000 $ 

Associatif   

Corporation de développement économique de 
Cadillac 

Sentier du Petit Canada 5 000 $ 

Club de soccer Boréal Rouyn-Noranda Soutien Académie de soccer Boréal 5 000 $ 

Centre plein air du lac Flavrian Parc à eau flottant (Terrain de jeux) 3 600 $ 

Senneterre à pied Demande de soutien financier 10 000 $ 

Club de ski de fond d’Amos Éclairage de piste de ski de fond 10 000 $ 

Réseau 50+ Abitibi-Témiscamingue Les grandes retrouvailles 7 500 $ 

Demi-marathon Moreau Subvention demi-marathon Moreau 1 000 $ 

Le Dispensaire de la Garde de La Corne Achat de vélos 5 000 $ 

Club des Archers Amos Programme Relève Archers 10 000 $ 

Festival Mudra Escalade de roche – Site de Guidou 7 500 $ 

Association récréative de Cadillac Skatepark Cadillac 10 000 $ 

Club de gymnastique Kodiak Achat barres parallèles 7 307,51 $ 

Comité récréatif de Guigues Achat d’une gratte pour faire la piste de ski de fond 1 535 $ 
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Club plein air de Malartic Acquisition de Fatbikes 3 622 $ 

SUP-AT Remorque et Drysuit 10 000 $ 

Club de l’Âge d’or d’Angliers Saison automne-hiver 1 000 $ 

Soccer Abitibi-Témiscamingue Matériel pour entraînement 950 $ 

Les loisirs de Palmarolle inc. Hockey rural – Les Braves de Palmarolle 9 589,50 $ 

Comité local de développement de Ste-
Germaine-Boulé 

Chronométrage Demi-marathon  3 825 $ 

Société de développement du Témiscamingue Raid international du Témiscamingue                       5 000 $ 

Société de développement du Témiscamingue Raid jeunesse 8 000 $ 

RécréOsisko Renouvellement d’une partie de notre parc de vélos 10 000 $ 

Club de ski de fond Évain Aménagement – Piste éclairée phase 2 10 000 $ 

JudoTémis Équipement pour des nouvelles initiatives du club 3 000 $ 

Mouvement Kodiak Bien-être et développement CHEER 7 160 $ 

Mouvement Kodiak Matériel Cheer chant 787,50 $ 

Comité des loisirs de la rivière Bell Journée des neiges 500 $ 

Commission des loisirs de St-Félix-de-Dalquier Le Dragon des neiges 800 $ 

Carnaval de Lorrainville Carnaval de Lorrainville 2023 1 000 $ 

Club de l’âge d’or de Duparquet L’âge d’or actif 999,99 $ 

Comité local de développement de Ste-
Germaine-Boulé 

62e Carnaval de Ste-Germaine-Boulé 999,99 $ 

*Club d’escalade le Rappel du Nord Amélioration de nos murs d’escalade régionaux 6 295 $ 

Tourisme Abitibi-Témiscamingue 
Lancement d’une campagne promotionnelle entourant le 
répertoire Accès plein air 

10 000 $ 

*Association forestière de l’Abitibi-
Témiscamingue 

Amélioration Arbre-en-arbre 1 000 $ 

Club des aînés de la Vallée-de-l’Or Télévision pour Viactive 800 $ 

Association de hockey mineur de Barraute 
Programme d’initiation de ballon sur glace – École 
secondaire 

1 355 $ 

Comité des loisirs de Gallichan Matériel de jeu libre 2 000 $ 

La Corporation des Loisirs de Guyenne Matériel de jeu libre 2 000 $ 

Communautés autochtones   

Fun sport Canada Jeunes Anishnabe en action 2 000 $ 

Fun sport Canada Tournoi balle molle ouverture 2 500 $ 

Fun sport Canada Cliniques de baseball Anishnabe 1 500 $ 

 

Petite enfance   

CPE Bout’Chou de Ste-Germaine-Boulé Aménagement cour extérieure 5 000 $ 
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Le Cept inc Cour extérieure 5 000 $ 

CPE Mispison La cour au naturel 10 000 $ 

CPE Cannelle et Pruneau inc Cours arrière 10 000 $ 

Centre de la Petite Enfance Bout d’Chou Demande de soutien financier 10 000 $ 

Centre de la Petite Enfance Bout d’Chou Achat d’équipement 5 471,44 $ 

CPE La Magie du Rêve Spectacle extérieur 1 665,75 $ 

CPE LE CEPT inc Matériel de jeu libre installation 1 2 000 $ 

CPE LE CEPT inc. Matériel de jeu libre installation 2 2 000 $ 

Garderie Explorateurs du monde Matériel de jeu libre 2 000 $ 

CPE Au Jardin de Pierrot Matériel de jeu libre 2 000 $ 

 
* Ces projets ont été soutenus par l’intermédiaire de plus d’un programme financier. Cependant, ils ne sont 

comptabilisés qu’une seule fois dans le nombre total de projets. 
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DISCRÉTIONNAIRE LSAT 

 
Le conseil d’administration de LSAT a décidé d’injecter un montant dans l’Unique, afin de pouvoir soutenir 
plus de projets sur le territoire. Cette enveloppe est, entre autres, possible grâce au tirage annuel, auquel 
de nombreux citoyens et entreprises participent. 
 

ORGANISME PROJET MONTANT  

Club des Archers Amos Informatisation du club 3 000 $ 

Karaté Québec Abitibi-Témiscamingue  Soutien financier Karaté-Québec A-T 3 750 $ 

Ville de Val-d’Or Formation premiers soins 2 200 $ 

*Club d’escalade le Rappel du Nord Amélioration de nos murs d’escalade régionaux 2 542,25 $ 

*Association forestière de l’Abitibi-
Témiscamingue 

Amélioration Arbre-en-arbre 9 000 $ 

Municipalité de Nédélec Espace multisports de proximité 10 000 $ 

RSEQ AT Achat de matériel et d’équipement 10 000 $ 

Municipalité de Béarn Pickelball 1 996 $ 

Société d’attelage de chevaux d’Abitibi Formation d’officiels 1 766 $ 

École St-Isidore Matériel de jeu libre 1 457,47 $ 

Festival Mudra Course à obstacle – Mud Race 538,46 $ 

Club de compétition ski de fond Amos  Acquisition d’équipements 9 300 $ 

  55 550,18 $ 

 
* Certains projets ont été soutenus par l’intermédiaire de plus d’un programme financier. Cependant, ils ne 

sont comptabilisés qu’une seule fois dans le nombre total de projets. 
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MES PREMIERS JEUX 

Le concept « Mes premiers Jeux » offre une occasion d’initier de nouveaux adeptes à un sport à l’intérieur 
d’un cadre sécuritaire en y incluant une technique de base, la règlementation et même une compétition 
sans gagnant. Ce programme vise principalement les jeunes de niveau scolaire primaire (6-12 ans) qui ne 
sont pas inscrits dans les réseaux de compétition.  
 
Au total, 12 375 $ ont été remis à quatre organismes en 2022-2023. 
 

ORGANISME DESCRIPTION  TOTAL 

Club d’athlétisme Tracklass de La 
Sarre 

Mini Olympiades 1 500 $ 

Club Soccer mineur d’Amos Tournoi amical sous le thème « Invite un ami » 5 375 $ 

Ultimate La Sarre Évènement d’initiation - mini-ultimate 1 500 $ 

Club de golf La Sarre (Beattie) Relance du programme Jeunesse  4 000 $ 
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FONDATION DU LOISIR ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

La Fondation du loisir en Abitibi-Témiscamingue permet à des étudiants de la région poursuivant leurs 
études en récréologie, éducation physique, kinanthropologie ou tout autre domaine connexe, qui ont 
l’intention de revenir exercer en région, de bénéficier d’une bourse d’études. 
 
Un total de 3 250 $ a été remis à cinq boursiers. 
 

NOM VILLE ÉTABLISSEMENT PROGRAMME BOURSE 

Olivier Giguère Val-d’Or Université Laval de Québec 
Baccalauréat en intervention 
sportive 

1 000 $ 

Léanne Barrette Rouyn-Noranda Université de Sherbrooke 
Baccalauréat, enseignement de 
l’éducation physique et à la santé 

750 $ 

Donovan Girard Rouyn-Noranda 
Université du Québec à 
Montréal 

Baccalauréat d’intervention en 
activité physique 

500 $ 

Janis Sabourin Ville-Marie 
Université du Québec à 
Trois-Rivières 

Baccalauréat en kinésiologie 500 $ 

Manuelle 
Charbonneau 

Val-d’Or Université Laval de Québec Baccalauréat en kinésiologie 500 $ 

  



RAPPORT ANNUEL 2022-2023 

   
  33 

FONDS DE L’ATHLÈTE ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

Le Fonds de l’athlète Abitibi-Témiscamingue a pour but de donner une assistance financière aux athlètes 
d’élite considérés comme de sérieux espoirs et de promouvoir ou réaliser toutes activités concernant le 
sport amateur pour mettre en évidence l’athlète d’élite. Le Fonds soutient les athlètes de la région en 
recueillant des fonds et en les redistribuant à l’élite régionale. 
 
Au total, 27 bourses ont été distribuées pour la somme de 24 700 $. 
 

NOM DISCIPLINE VILLE MONTANT 

Xavier Roy Vélo de montagne Ste-Gertrude-Manneville 2 050 $ 

Jacob Roy Vélo de montagne Ste-Gertrude-Manneville 650 $ 

Jérôme Gauthier Cyclisme sur route Amos 1 050 $ 

Olivia Baril Cyclisme sur route Rouyn-Noranda 1 650 $ 

Frédérique Rondeau Cyclisme sur route Amos 550 $ 

Nolan Tardif Cyclisme sur route Amos 500 $ 

Cédric Fiset Cyclisme sur route Val-d’Or 500 $ 

Simon Dubuc Cyclisme sur route Val-d’Or 850 $ 

Charles-Étienne Chrétien Cyclisme sur route Amos 1 650 $ 

Alex Bellemarre Haltérophilie Macamic 2 150 $ 

Alexandre St-Arneault Karaté Rouyn-Noranda 1 550 $ 

Antony Blais Pard Patinage artistique Amos 650 $ 

Benoit Bordeleau Badminton La Sarre 950 $ 

Elfie Deshaies Ski de fond Amos 500 $ 

Élyse Arseneau Patinage artistique Amos 500 $ 

Guillaume Gaulin Judo Val-d’Or 1 150 $ 

Guillaume Samson Volleyball Val-d’Or 1 550 $ 

Jésael Breton Natation Palmarolle 600 $ 

Kelly-Ann Boissonneault Gymnastique Rouyn-Noranda 550 $ 

Laurence Pomerleau Patinage artistique St-Félix-de-Dalquier 550 $ 

Maélie Boissonneault Gymnastique Rouyn-Noranda 500 $ 

Reily Provost Natation Val-d’Or 650 $ 

Solstice Lanoix Ski de fond St-Mathieu-d’Harricana 1 050 $ 

Thierry Mongrain Karaté Malartic 650 $ 

Thomas Trudel Volleyball Lorrainville 500 $ 

Tyler Blais Natation Rouyn-Noranda 600 $ 

Zachary Mainville Judo Rouyn-Noranda 600 $ 
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