
COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION   
 
 

POSTES EN ÉLECTION 2025-2026 
 

 

Pour 2025, le CA doit élire un comité d’élections composé de deux (2) administrateurs.trices dont le poste n’est 

pas en élection et d’une (1) personne qui n’est pas administratrice et non candidate. La personne externe occupe 

d’office le poste de présidence du comité. 

  

Un appel de candidature sera lancé entre le 17 juillet et le 26 août 2025. 

 

 

Le conseil d’administration doit être composé de 13 administrateurs.trices 

- 10 administrateurs.trices élus parmi les membres individuels 

- 3 administrateurs.trices parmi des personnes indépendantes et recommandées par le CA 

 

5 administrateurs.trices seront en élection (fin de mandat AGA 2025) 

- Caroline Roy, MRC Abitibi 

- Jaclin Bégin, MRC Abitibi-Ouest 

- Mario Matte, MRC Abitibi-Ouest  

- Paul Saint-Amant, MRC Rouyn-Noranda 

- Daniel Rancourt, MRC Abitibi-Ouest 

 

5 administrateurs.trices sont en cours de mandat (fin de mandat AGA 2026)  

- Kevin Lambert, MRC Rouyn-Noranda  

- Steve Grant, MRC Abitibi-Ouest  

- Cécile Poirier, MRC Abitibi-Ouest  

- Carl Bergeron, MRC Rouyn-Noranda 

- Martin Lavoie, MRC Vallée-de-l’Or 

 

Parmi les 3 postes d’administrateurs.trices (indépendants)  

- Guillaume Gonzalez, MRC Témiscamingue (fin de mandat AGA 2025) 

- Nancy Desaulniers, MRC Vallée-de-l’Or (fin de mandat AGA 2025) 

- Mathieu Arcand, MRC Rouyn-Noranda (fin de mandat AGA 2026) 

 

 

Les candidats auront droit de se présenter pour les élections : 

Chaque candidat∙e se verra offrir trois (3) minutes pour présenter sa candidature. Les candidats∙es absents 

peuvent faire parvenir à la présidence d’élections un texte d’au maximum 450 mots qui sera lu par la présidence 

d’élections en guise de présentation. Les candidat∙es doivent prendre soin de mettre en valeur leurs compétences 

et leurs caractéristiques particulières qui sont recherchées. 

 

Le comité d’élection recommande qu’il y ait une plus grande diversité possible parmi le profil des compétences 

recherchés ci-dessous.  

 



TERRITOIRE 

- MRC Abitibi  
- MRC Abitibi-Ouest  
- MRC Témiscamingue 
- MRC Vallée-de-l'Or  
- Rouyn-Noranda  

 

MILIEUX 

- Éducation 
- Municipal 
- Associatif (loisir et sport) 
- OBNL autre 
- Privé 
 

CHAMPS D'ACTIVITÉS 

- Activité physique 
- Bénévolat 
- Camp de jour 
- Éthique, sécurité et intégrité 
- Loisir 
- Loisir culturel 
- Plein air 
- Saines habitudes de vie 
- Sport 
 

COMPÉTENCES 

En raison de la multiplicité des enjeux sur lesquels le Conseil d’administration est appelé à se pencher, il est 
souhaitable que certains administrateurs aient des connaissances particulières dans certains domaines. Ces 
domaines sont susceptibles de changer en fonction des circonstances : 

- Gestion des ressources financières 
- Gestion des ressources humaines 
- Gouvernance des organisations 
- Planification stratégique 
- Communication et marketing 
- Gestion de risques organisationnels 
- Juridique ou droit des organisations 
- Gestion publique et structures gouvernementales 
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